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INFORME DE FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE AUDITOR A DE
CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE FERROCARRILES, S.A. (C AF)
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2019

1. Objeto del informe

De conformidad con lo previsto en el apartado $)ad#éculo 3 del Reglamento de la
Comisién de Auditoria (en adelante I@dmision de Auditoria’ o la “Comision”) de
CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE FERROCARRILES, S.A. neadelante,
“CAF” o la “Sociedad), corresponde a esta Comisién emitir, con caraatelal, un
informe sobre el funcionamiento y las actividadeslal Comision durante el ejercicio
anterior.

El presente informe tiene por objeto que los adsias y otras partes interesadas
conozcan las actividades desempefiadas por la @ondsrante el ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2019, para lo cual sera objetputblicacion en los términos de la
Recomendacion 6 del Cédigo de Buen Gobierno deStasedades Cotizadas de la
CNMV (en adelante elCddigo de Buen Gobiern) y contendra, como minimo, los
aspectos definidos en la Guia Técnica 3/2017 s@umisiones de Auditoria de
Entidades de Interés Publico de la CNMV.

2. Regulacion de la Comision de Auditoria

La Comisién de Auditoria cuenta con una regulatiésica en el articulo 37 bis de los
Estatutos de CAF, que recoge la composicion mimeaquélla, que debe ser de tres
consejeros, todos ellos no ejecutivos, la mayoeidod cuales, al menos, deberan ser
independientes. También se prevén en dicho artiagofunciones minimas que
estatutariamente le son atribuidas, si bien diflvasiones se ven complementadas con
las que reglamentariamente tiene asignadas youéros referiremos a continuacion.

Los Estatutos de CAF recogen igualmente que eliderte de la Comision se

designara entre los miembros independientes dek&jmrpor un plazo maximo de

cuatro afos, pudiendo ser reelegido transcurridoaiim desde su cese, y que los
acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta desgjeros concurrentes. Al igual que
sucede con las funciones, esta regulacion bastedutsia sobre la composicion y
normas de funcionamiento de la Comision de Auditgg ve también complementada
reglamentariamente.

La Comision de Auditoria cuenta con un Reglamemntpip, en el cual se determinan
con detalle los aspectos mas relevantes de la mmao son, entre otros: su
naturaleza, composicion, funciones y ambito decapion, normas de funcionamiento,
facultades y relaciones con terceros.

El Reglamento de la Comision de Auditoria cumplérickamente, tanto con la
atribucion de funciones legalmente establecida, occaran las funciones que la
Recomendacion 42 del Cdédigo de Buen Gobierno aseppecificamente a esta
comision.

3. Composicion de la Comision de Auditoria durante edjercicio
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A 31 de Diciembre de 2019, la composicion de la Gam de Auditoria es la que
resulta de la tabla siguiente:

Persona Cargo Categoria Antiguedad
Dia. Carmen Allg Presidenta] Independiente Nombrada Consejera| con
Pérez fecha 11/06/2016. Miembrp

de la Comision desde el
27/02/2019. Preside la
Comision desde el 8 de
octubre de 2019.

D. Javier Martinez Vocal Independiente Nombrado Consejero con

Ojinaga fecha 13/06/2015. Miembrp
de la Comision desde el
28/10/2015.

D. Juan José ArrietaVocal Independiente Nombrado Consejero con

Sudupe fecha 07/06/2008. Miembro
de la Comision desde el
20/10/2010.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 52Qatgrdecies 2 de la Ley de
Sociedades de Capital, que regula la sustitucidigatbria del Presidente de la
Comisién de Auditoria cada cuatro afos, el Condejddministracion de la Sociedad,
en sesion celebrada el 8 de octubre de este adraGagor unanimidad nombrar a Diia.
Carmen Allo Pérez Presidenta de la Comision de tAtidi en sustitucion de D. Javier
Martinez Ojinaga, que continla como vocal de lsnmai.

Los miembros de la Comision, en tanto que miemiatels Consejo, cuentan con
experiencia y conocimientos en ambitos de gestE&egnomicos, financieros y
empresariales. En su conjunto, poseen los conaaiosietécnicos pertinentes en
relacion con el sector de actividad al que pertetee&ociedad, asi como en aspectos de
control interno y gestion de riesgos y del negocio.

Todos los vocales, y de forma especial, la Pretadele la Comision, han sido
designados teniendo en cuenta sus conocimientoxpgriencia en materia de
contabilidad, y auditoria.

Se cumple asi con lo previsto en el articulo 52&eapdecies del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Bealeto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio (en adelante, LSC), en la normativa internenyla Recomendacion 39 del Cédigo
de Buen Gobierno, en relacién con la composicionad€omisién de Auditoria. Se
siguen, asimismo, las directrices establecidagsdeacto en los puntos 13 y 14 de la
Guia Técnica 3/2017 de la CNMV en la materia.

La designacion y cese de los miembros de la Comisgefectia por el Consejo de
Administracion. Son nombrados por un plazo de ouafiios, sin perjuicio de su
renovacion, y se preve su cese (i) por dimisiGh,c(iando cesen en su condicién de
consejeros, (iii) por acuerdo del Consejo, o (i@} po cumplir con los requisitos del
Reglamento o de las disposiciones legales.
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En el apartado de “Accionistas e Inversores” dewkb corporativa de CAF se
encuentran permanentemente actualizada, tantéolanacion relativa a la composicion
de la Comision de Auditoria (http://www.caf.netéesionistas-inversores/gobierno-
corporativo/comisiones-consejo.php), como la infacidn puablica correspondiente a
cada uno de los consejerd#tgs://www.caf.net/pdf/Informacion-Publica-Conseg
Octubre-2019.pdy.

Los perfiles profesionales de los actuales miemtedsa Comision son los siguientes:

« Dna. Carmen Allo Pérez (Presidenta) es licenciad@iencias Exactas y Master
en Direccion de Empresas. Tiene amplia experieartial sector financiero.

» D. Javier Martinez QOjinaga (Vocal) es Abogado Ecoista. Ha desarrollado su
carrera profesional en compafias destacadas del sbéctrico asi como en la
direccion de proyectos e interim management. Cuerta una amplia
experiencia en materia de contabilidad y auditoria.

 D. Juan José Arrieta Sudupe (Vocal) es Doctor eencas EcondOmicas y
Empresariales. Posee una dilatada experiencia atirdacion de entidades
financieras y de escuelas de negocio de prestigio.

4. Funciones y tareas desempefiadas a lo largo del ajeio por la Comision de
Auditoria, cambios en las mismas y remision al reginento que la regula

Las funciones y facultades atribuidas a la ComisiénAuditoria se detallan en los
articulos 37 bis de los Estatutos Sociales y emaftisulos 3 y 10 de su Reglamento
especifico.

De acuerdo con el mencionado articulo 3°, la Camide Auditoria tiene atribuidas las
siguientes competencias minimas:

a) Informar a la junta general de accionistas solselgestiones que se planteen
en relacion con aquellas materias que sean congietéa la Comision y, en
particular, sobre el resultado de la auditoria ieapdo como ésta ha
contribuido a la integridad de la informacion ficama y la funcion que la
Comisién ha desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de lai€dad, la auditoria interna y
los sistemas de gestidon de riesgos, asi como glisout el auditor de cuentas
las debilidades significativas del sistema de @bntiterno detectadas en el
desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebnastaindependencia. A tales
efectos, y en su caso, podran presentar recomengsacio propuestas al
Consejo de Administracion y el correspondiente @faara su seguimiento.

C) Supervisar el proceso de elaboracion y presentadénla informacion
financiera, y no financiera relacionada, preceptiva presentar
recomendaciones o propuestas al Consejo de Adnaicisn, dirigidas a
salvaguardar su integridad.

d) En relacién con los sistemas de informacion y a@bintterno:

I. Supervisar el proceso de elaboracion y la intedrattala informacion
financiera relativa a la Sociedad y, en su casgrgbo, revisando el
cumplimiento de los requisitos normativos, la adeleudelimitacion
del perimetro de consolidacion y la correcta api@ade los criterios
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contables.

i. Revisar que la informacion financiera publicadal&mpagina web
corporativa de la Sociedad esta permanentementalizeda y que
coincide con la que ha sido aprobada o formuladaep@onsejo de
Administracion y publicada en la pagina web de dan@&ion Nacional
del Mercado de Valores. Si tras la revision, la Godn no quedara
satisfecha con algun aspecto, comunicara su opaliddonsejo de
Administracion.

i. Velar por la independencia de la unidad que aswantiricion de
auditoria interna; proponer la seleccién, nombratoiereeleccion y
cese del responsable del servicio de auditorianiateproponer el
presupuesto de ese servicio; aprobar la orientagidos planes de
trabajo, asegurandose de que su actividad esté casld#o
principalmente hacia los riesgos relevantes dedeieSad; recibir
informacion periddica sobre sus actividades; yfioat que la alta
direccidon tenga en cuenta las conclusiones y recdattones de sus
informes. Como parte del proceso de supervisio;dmision debe
evaluar el funcionamiento de la auditoria interred giesempefio de su
responsable.

v. Establecer y supervisar un mecanismo que permits @mpleados
comunicar, de forma confidencial y, si resulta plesy se considera
apropiado, anénima, las irregularidades de poteri@acendencia,
especialmente financieras y contables, que adui@mael seno de la
empresa. Una vez analizada la informacion que @ltdaa traves de
dicho mecanismo, la Comisién, en caso de que lguginecesario,
deberd proponer las acciones oportunas para mej@ar
funcionamiento y reducir el riesgo de irregularieaén el futuro.

e) Elevar al Consejo de Administracion las propuesids seleccion,
nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditale cuentas,
responsabilizandose del proceso de seleccion, mlercaidad con lo previsto
en los articulos 16, apartados 2, 3 y 5, y 17.5 Rieglamento (UE) n°
537/2014, de 16 de abril, asi como las condiciaieesu contratacion y recabar
regularmente de él informacién sobre el plan deitatid y su ejecucion,
ademas de preservar su independencia en el epenrgcisus funciones. La
Comision debera hacer una evaluacion final aceeca éctuacion del auditor
y como ha contribuido a la calidad de la auditgria la integridad de la
informacion financiera.

f) Establecer las oportunas relaciones con el auditderno para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedaonsu una amenaza para
su independencia, para su examen por la Comisidoyajesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de laosiadde cuentas y, cuando
proceda, la autorizacion de los servicios distirdeslos prohibidos, en los
términos contemplados en los articulos 5, apardado6.2.b) del Reglamento
(UE) n® 537/2014, de 16 de abiril, y en lo prevestda seccion 3.2 del capitulo
IV del titulo | de la Ley 22/2015, de 20 de julde Auditoria de Cuentas, sobre
el régimen de independencia, asi como aquellas otraunicaciones previstas
en la legislacién de auditoria de cuentas y emdasias de auditoria. En todo
caso, deberan recibir anualmente de los auditotesn®s la declaracion de su
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independencia en relacion con la entidad o entglanheuladas a esta directa o
indirectamente, asi como la informacion detalladanddvidualizada de los

servicios adicionales de cualquier clase prestagdss correspondientes
honorarios percibidos de estas entidades por ekoauelxterno o por las

personas o0 entidades vinculadas a este de acuerddocdispuesto en la

normativa reguladora de la actividad de auditoeiawsentas.

g) Emitir anualmente, con carécter previo a la emisiénnforme de auditoria de
cuentas, un informe en el que se expresara unaioopisobre si la
independencia de los auditores de cuentas o sdegsdde auditoria resulta
comprometida. Este informe debera contener, en taim, la valoracion
motivada de la prestacion de todos y cada uno siedovicios adicionales a
gue hace referencia la letra anterior, individualteeconsiderados y en su
conjunto, distintos de la auditoria legal y en ¢i&a con el régimen de
independencia o con la normativa reguladora decti®idad de auditoria de
cuentas.

h) En relacién con el auditor externo:

i. En caso de renuncia del auditor externo, examascircunstancias
que la hubieran motivado.

i. Velar que la retribucion del auditor externo por tsabajo no
comprometa su calidad ni su independencia.

i. Supervisar que la Sociedad comunique como heclevare a la
CNMV el cambio de auditor y lo acompafie de unaatacion sobre
la eventual existencia de desacuerdos con el aushieente y, si
hubieran existido, de su contenido.

V. Asegurar que el auditor externo mantenga anualmamdereunion
con el pleno del Consejo de Administracion pararmfrle sobre
el trabajo realizado y sobre la evolucion de laasiton contable y de
riesgos de la Sociedad.

v. Asegurar que la Sociedad y el auditor externo tagpas normas
vigentes sobre prestacion de servicios distintéesade auditoria,
los limites a la concentracién del negocio del twndi, en general,
las demas normas sobre independencia de los asditor

)) Supervisar la funcién interna de control y gestiérriesgos de la Sociedad.

) Informar, con carécter previo, al Consejo de Adstiacion sobre todas las
materias previstas en la ley, los estatutos sacigleen el Reglamento del
Consejo y en particular, sobre:

I. la informacion financiera que la Sociedad deba hgméblica
periddicamente,

i. la creacibn o adquisicion de participaciones enidades de
propédsito especial o domiciliadas en paises daeins que tengan la
consideracion de paraisos fiscales, y

ii. las operaciones con partes vinculadas.
k) Proponer al Consejo de Administracion, cuandoctmsidere necesario la
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Comision, la modificacién del Reglamento de dichin§zjo, acompafiando su
propuesta de la justificacion correspondiente.

) Supervisar la estrategia de comunicacion y relaci@m accionistas e
inversores, incluyendo los pequefios y mediano®aistas.

m) Evaluar todo lo relativo a los riesgos no finanasede la empresa, incluyendo
los operativos, tecnologicos, legales, socialesjionambientales, politicos y
reputacionales.

n) Ser informada sobre las operaciones de modificasioestructurales y
corporativas que proyecte realizar la Sociedad parandlisis e informe previo
al Consejo de Administracion sobre sus condicia@somicas y el impacto
contable de las operaciones y, en especial, eassy sobre la ecuacién de canje
propuesta.

0) Aprobar un plan de trabajo anual en el que se oguige entre otras cuestiones,
el calendario anual de sesiones de la Comisionladimalidad de facilitar el
cumplimiento de los objetivos perseguidos de foefi@ente.

p) Emitir un informe sobre las operaciones que la &taad o0 sociedades de su
grupo realicen con consejeros, en los términosadéely de Sociedades de
Capital, o con accionistas titulares, de formavial o concertadamente con
otros, de una participacion significativa, inclugleraccionistas representados en
el Consejo de Administracion de la Sociedad o dasatociedades que formen
parte del mismo grupo o con personas a ellos vadas. No ser4 necesario
emitir este informe respecto de aquellas operasiompue rednan
simultdneamente las tres caracteristicas siguientes

I. que se realicen en virtud de contratos cuyas cmmdis estén
estandarizadas y se apliquen en masa a un elevatderm de
clientes,

i. que se realicen a precios o tarifas establecidoscacacter general
por quien actie como suministrador del bien o servile que se
trate, y

i. que su cuantia no supere el uno por ciento dexgpesos anuales de
la Sociedad.

g0 De conformidad con lo establecido en el Reglamént&yno de Conducta en el
ambito de los mercados de valores de la Sociedad:

i. Emitir, previa solicitud del Organo de Control ygBaniento, un
informe sobre la posible autorizacion de operadoren Valores e
Instrumentos Afectados durante los periodos regtas , y

i. Valorar, junto con el Organo de Control y Seguirtdersi las
prospecciones de mercado que se realicen implecaorhunicacion
de informacion privilegiada.

 Elevar al Consejo de Administracion, en el marcdalevaluacion anual del
Consejo de Administracién y de sus Comisiones, nfarine de evaluacion
anual de su propio desempefio.

s) Emitir, con caracter anual, un informe sobre etfanamiento y las actividades
de la Comision durante el ejercicio anterior.
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t) Cualquier otra funciébn que le atribuyan la Ley, lestatutos sociales, el

Reglamento del Consejo de Administracion o el Cjonde Administracion.

Lo establecido en las letras f), g) y h) se enteéndin perjuicio de la normativa
reguladora de la auditoria de cuentas.

De igual forma, el Reglamento de la Comision, earsiculo 10°, asigna a la Comisién
las facultades que se indican a continuacion:

1.-

3.-

La Comision, para el adecuado ejercicio defleciones de su competencia
tendra plenas facultades para acceder a todo tipo irdormacion,
documentacion o registros que considere neceséal@tecto.

La Comision podréa solicitar del Consejo damiastracion la contratacion de
servicios externos de asesoramiento en asuntosiagspente relevantes cuando
considere que no pueden prestarse adecuadamente ta dndependencia
necesaria por expertos o técnicos de la propiae8adi o0 sociedades de su

grupo.

Asimismo, la Comisién podra en cualquier motaesolicitarlas colaboraciones

personales o informes de cualquier miembro delpeqgdirectivo de la Sociedad
y/o sociedades de su grupo, de otros consejerxsjt®jos o no, de empleados,
o de expertos, cuando considere que son necesarmmvenientes para el
cumplimiento de las funciones propias de la Comisasi como la presencia de
cualquiera de ellos en las reuniones, aunque sma fratar aquellos puntos
concretos del orden del dia para los que sean cadus.

Durante el ejercicio 2019 estos articulos no hda siodificados.

En los epigrafes siguientes se detallan las patespactividades realizadas por la
Comision en ejercicio de sus competencias durdmrereicio 2019.

5. Reuniones mantenidas durante el ejercicio y numerde asistentes miembros

de la comisién y otros asistentes

Numero de _
Fecha de la miembros de la Otros asistentes
. Comision
asistentes
03/01/2019 3 * Presidente y Consejero Delegado.
» Director Econémico-Financiero y de
Estrategia.
» Director Corporativo de Negocios y
Tecnologia.
30/01/2019 3 * Responsable de Auditoria Interna.
27/02/2019 3 * Responsable de Auditoria Interna.
» Director Econémico-Financiero y de
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Estrategia.

Auditores Externos: Socio responsable de
DELOITTE y su equipo.

WC,

08/04/2019 Presidente y Consejero Delegado.
Director Econémico-Financiero y de
Estrategia.
Director Corporativo de Negocios y
Tecnologia.

07/05/2019
Responsable de Auditoria Interna.
Director Econémico.
Responsable de la Unidad de Gestion de
Riesgos.

05/06/2019 Director Econémico-Financiero y de
Estrategia.
Director Financiero.

30/07/2019 Responsable de Auditoria Interna.
Director Econémico-Financiero y de
Estrategia.
Auditores Externos: Socio responsable de
DELOITTE y su equipo.

16/10/2019 » Director Econémico-Financiero y de

Estrategia.

» Director Econdmico.

11/11/2019 Director Econémico-Financiero y de
Estrategia.
Director Econémico.
Representantes de las firmas auditoras P
EY y KPMG.

12/11/2019 » Director Econémico-Financiero y de

Estrategia.
+ Director Econdmico.

* Responsable de Auditoria Interna.




* Responsable de la Unidad de Gestion de
Riesgos.

18/11/2019 3 * Presidente y Consejero Delegado.

e Director Economico- Financiero y d
Estrategia.

+ Director Financiero.

le

17/12/2019 3 * Responsable de Auditoria Interna.

6. Numero de reuniones mantenidas con el auditor inteilo y con el auditor
externo

Durante el ejercicio 2019 se han mantenido 6 rewwsacon el auditor interno y 2
reuniones con el auditor externo.

7. Actividades significativas realizadas durante el pgodo

En el ejercicio 2019, la Comision de Auditoria seréunido en doce ocasiones. De todo
lo tratado y acordado en cada sesion se ha infarnpaditualmente al Consejo de
Administracion reunido posteriormente.

Se acomparfia como Anexo un calendario de las reesweiebradas por la Comision de
Auditoria durante el ejercicio 2019, con la destdp de los asuntos incluidos en los
correspondientes érdenes del dia.

Las principales actividades que han sido desadadlgor la Comision, en el curso de
estas sesiones, pueden agruparse en las areantegui

I. Actividades en materia de informacion financiera yno financiera y los

mecanismos asociados de control interno

Examen, con caracter previo a su presentacion ak€jo de Administracion
para su formulacion, de las Cuentas Anuales y tdsrmhes de Gestion,
individuales y consolidados de CAF, S.A. y del GrUpAF, respectivamente,
correspondientes al ejercicio social de 2018. Hnfetme de Gestion se incluye
el Estado de Informacién No Financiera, que coetiémformacion sobre
indicadores de caracter no financiero relativos adtividad medioambiental,
cuestiones sociales, Recursos Humanos, Respet® Rel@chos Humanos, y
Lucha contra la Corrupcion y el Soborno.

Examen, con caracter previo a su presentacion ab&jo de Administracion
para su aprobacion, de los estados financierovidhdiles y consolidados,
trimestrales y semestrales.

Revision de la restante informacion para su pugstsposicion del mercado o
de los 6rganos de supervision durante este ejercici
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Actividades en materia de operaciones con partesnduladas

Revision de las operaciones vinculadas realizadaapSociedad y previstas para
el ejercicio proximo, verificando si procede somekea la aprobacion del Consejo.

Actividades en materia de politica de responsabilal social corporativa y
términos de ejecucién de la misma en el ejercicio

Las actividades en materia de responsabilidad Iscorgorativa estan atribuidas
por el Consejo a la Comision de Nombramientos YilRetiones, sin perjuicio de

la verificacion por parte de la Comision de Audaode la informacion sobre dicha
materia incluida en el Informe de Gestion que a@mpa las Cuentas Anuales
individuales y consolidadas de CAF, S.A. y GrupoFCrespectivamente.

. Actividades en materia de gestion y control de rig®s

* Evaluacién continuada del sistema de control imtede la informacion
financiera (SCIIF) y andlisis de las recomendasopneplanes de mejora del
mismo, propuestas por parte de la Auditoria Interna

e Supervision de la Unidad de Gestion de RiesgostichRecion de su
Responsable en las sesiones de la Comision, faraenar sobre los principales
riesgos y contingencias de la Sociedad y su Giapeste contexto:

0 Seguimiento del Plan de Actividades de la Unidad.
0 Supervision periddica del mapa de aseguramiento.

0 Supervision de los modelos de gestion de riesggaamtados por la
Sociedad en los diferentes Negocios y Proyectos.

e Evaluacion de todo lo relativo a los riesgos naatiitieros de la empresa,
incluyendo los operativos, tecnoldgicos, legalexiates, medio ambientales,
politicos y reputacionales.

Actividades relacionadas con la auditoria interna

La Comision ha analizado y supervisado de formacthr y continuada las
actuaciones desarrolladas por la Auditoria Intelenda Sociedad.

Ademas de lo que resulta del apartado anteridColaision ha llevado a cabo las
actuaciones siguientes:

e Supervisién del cumplimiento del Plan de trabajo Aeditoria Interna
correspondiente al ejercicio 2018.

» Aprobacién del Plan de trabajo de Auditoria Intecorespondiente al ejercicio
2019, que comprende:

a) La revision de la informacion financiera (estadiosiricieros trimestrales,
semestrales, cuentas anuales e informe de gestiéayjuimiento de los
principales riesgos financieros y fiscales.

b) Plan de rotacion de procesos en base al riesgo.

c) Plan de rotacién de filiales en base a la matdaéli

d) Mejora de la eficacia y calidad en Auditoria Intern

e) Seguimiento de las recomendaciones emitidas.

» Seguimiento de la ejecucion del Plan de trabajéutditoria Interna a lo largo
del ejercicio.
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Vi.

Evaluacion del funcionamiento de la Auditoria Intery del desempefio de su
responsable.

Actividades relacionadas con el auditor externo

Vil.

Elaboracion de la propuesta de renovacion del @udixterno para su
sometimiento a la Junta General de Accionistas.

Andlisis de los informes del auditor externo relasi a las cuentas anuales
individuales y consolidadas de la Sociedad, detieje 2018.

Analisis del informe de revision limitada sobre lestados financieros
semestrales de 2019.

Solicitud de la confirmacion escrita de indepemite®emitida por el auditor, y
elaboracion del Informe sobre la independenciamiisimo, en relacién con la
auditoria de las cuentas anuales de 2018.

Fijacion de limites y criterios para la aprobactinservicios distintos a los de
auditoria y aprobacion del presupuesto de servaj@®os a los de auditoria para
el ejercicio 2020.

Andlisis, junto con el auditor externo de las ppates incidencias detectadas
durante de la auditoria, verificando que se hawvesthdo, asi como del
tratamiento de los riesgos encontrados.

Evaluacién de la actuacion del auditor externo.

Actividades sobre financiacion
Andlisis sobre la evolucion de la deuda y altewaatide financiacion. Propuesta
al Consejo de Administracion.

Andlisis para la segunda renovacién por un afoPdegrama de Emision de
Papel Comercial a Corto Plazéuro-Commercial Paper Programme —ECK
propuesta al Consejo de Administraciéon para subegion.

viii. Actividades de seguimiento de los planes de@dn de la propia Comision

A lo largo del presente ejercicio, la Comision lealizado un seguimiento
continuado de los planes de accion de 2019 sigsepropuestos en el Informe
sobre la evaluacion anual de su desempefio, aprobadsu sesiéon de 18 de
diciembre de 2018:

. “Afianzar el desempefio de la Comisién durante jefrogcio 2018 dando

cumplimiento a las directrices incluidas en la Giiicnica 3/2017 de la CNMV
y las mejores practicas de gobierno corporativo.fanticular:

» Reforzar la fluidez y continuidad de las relaciogescomunicacion con
el auditor externo, teniendo en cuenta el conjume criterios
establecidos por la Guia Técnica en esta materiary,especial, en
relacion con la evaluacion final de su actuacion.

» Reforzar la supervision de la auditoria internaravies de la interaccion
continua con ésta y de un plan anual definido aipde los riesgos mas
significativos. Asimismo, evaluar el funcionamierde la auditoria
interna y el desempefio de su Responsable, endarekas conclusiones
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del cuestionario de mejora de calidad de esta amzpalmente en
curso.”

.“Definir un procedimiento de seleccion de un nuemaditor externo, en el

marco de la rotacion obligatoria del auditor de ct@s actual, de conformidad
con lo previsto en la ley, en el RUE 537/2014, @ed& abril, y en la Guia
Técnica.”

“Revisar con caracter previo, y proponer a la apeaion del Consejo cuando
resulte preceptivo o conveniente, la actualizactlenla Politica General de
Control y Gestion de Riesgos, asi como cualquiex pblitica elaborada en el
marco del control y gestion de los riesgos de lei&iad.”

Se constata que todos ellos han sido cumplidcsfaetibriamente.

. Otras actividades

X.

Andlisis de posibles operaciones corporativas gogegte realizar la Sociedad.
Supervision del proceso de contratacion y propudstaombramiento de nuevos
auditores de cuentas del Grupo CAF para los ejesci021, 2022 y 2023.
Andlisis previo a la adquisicion de EuroMaint.

Aprobacion del informe relativo al funcionamient® ld Comision de Auditoria
del ejercicio 2018.

Supervision de las actuaciones de la Funcién Fistaina de la Sociedad,
encargada del control y gestion de los riesgosilfiscen el Grupo, con reporte
periodico sobre la situacion de las distintas fagedesarrollo de dicha funcion,
seguimiento del cumplimiento de la Politica Fisgahovedades en materia
fiscal mas relevantes para la Sociedad.

Supervision de la estrategia de comunicacién ycid@hacon accionistas e
inversores, incluyendo los pequefios y mediano®aistas.

Propuesta al Consejo de Administracion de la moatfon de la Politica
General de Control y Gestion de Riesgos.

Propuesta al Consejo de la modificacién del Reglamnimterno de Conducta en
el Mercado de Valores.

Aprobaciéon de un plan de trabajo anual para etigjer 2020 que incluye el
calendario anual de sesiones de la Comisidon coaudgores externos.

Elaboracion del Informe sobre la Evaluacion Anual si desempefio, en el
marco de la evaluacion del Consejo de Administrgcite conformidad con lo

previsto en la Recomendacion 36 del Coédigo de BGeamierno de las

Sociedades Cotizadas.

Naturaleza y alcance de las comunicaciones, en fs0, con los reguladores

El Consejo de Administracion de CAF tiene estadleajue las comunicaciones
con la Comision Nacional del Mercado de Valoredieseen a cabo a través de la
Secretaria del Consejo. Por su parte, la respditzabide las relaciones con los
mercados y bolsas de valores en las que la Socieolsh, corresponde a un
departamento especifico dentro de la Compafhiad$tov Relations”), dependiente
de la Direccion Economico Financiera y de Estrateqgi
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En todo caso, los miembros de la Comision de Additgozan de plena libertad e
independencia para establecer comunicaciones asrecin los reguladores, si lo
considerasen necesario para el adecuado desempesias dunciones, asi como
para supervisar las llevadas a cabo por los érgamesiormente citados.

8. Evaluacion del funcionamiento y desempefio de la casion de auditoria y
métodos de valoracion de su eficacia

La Comisidén de Auditoria ha emitido el preceptiméorme previo sobre la evaluacion
de su funcionamiento y desempefio en 2019, pararaideracion del Consejo de
Administracion de la Sociedad, en cumplimiento alelispuesto por el apartado 1 del
articulo 529 nonies de la LSC, el articulo 5 delglemento del Consejo y la
Recomendacion 36 del Codigo de Buen Gobierno.

Las &reas sometidas a evaluacion han sido eseeaiias siguientes:

a) Calidad y eficiencia del desempefio.
b) Funcionamiento y composicion.

Desde el punto de vista metodoldgico, se han atlizina serie de aspectos sobre su
funcionamiento para comprobar su conformidad canrlarmas legales y con las
recomendaciones de buen gobierno.

Como resultado del andlisis realizado, se ha calchue:

i. La evaluacion anual del desempefio de la Comisi@eann resultado positivo,
cumpliendo de manera apropiada con el desarrollagsldunciones que tiene
encomendadas, sin perjuicio de lo cual se propatgmos Planes de Accion
para avanzar en la mejora continua de sus préacticas

ii.  Ha dispuesto de los recursos necesarios para guwoplsus cometidos.

iii. Los Consejeros miembros de la Comision han cumpatisfactoriamente con
las responsabilidades que les son propias.

iv.  Los resultados de la evaluacién no han dado luganios significativos en su
organizacion interna y procedimientos.

9. Informacion sobre la opinion de la comision de autbria acerca de la
independencia del auditor de cuentas

La Comision de Auditoria elaboré con fecha 27 dedm de 2019 el informe al que se
refiere el articulo 529 quaterdecies apartadodéfla LSC, para el ejercicio finalizado
el 31 de diciembre de 2018.

En dicho informe se han valorado los serviciosimtiss de los de auditoria prestados
por el auditor externo, analizando su naturalezapgorte. De igual forma, se ha
revisado la declaracion de independencia remitmtaep auditor externo junto con la
informacion de los servicios prestados a CAF y @ saciedades dependientes, y los
correspondientes honorarios percibidos.

A la luz de lo antedicho se ha descartado queaganhprestado servicios legalmente
prohibidos y se ha verificado que el importe dertosmos es inferior al limite fijado
por la normativa aplicable.
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Con arreglo a todo lo anterior se ha concluido lgu€omisién de Auditoria no ha
identificado aspectos que pongan en cuestion eplkonento de la normativa vigente
aplicable para la actividad de auditoria de cuertasnateria de independencia del
auditor.

10.Informacion de qué guias practicas sobre comisionede auditoria estan
siguiendo, en su caso, cuales y en qué medida

Desde la publicacion de la Guia Técnica 3/2017 ad€€NMV en esta materia, la
Comisién de Auditoria sigue estas directrices cgmia de actuacion en el desempefio
de sus funciones.

11.Conclusiones

Como resultado de lo anterior, la Comision de Aaréhit considera que su organizacion
y funcionamiento durante el ejercicio 2019 se ade@ilas previsiones contenidas en la
ley, los Estatutos Sociales, y su propio Reglamento

Ademas, se han cumplido todas las recomendacicgle€daligo de Buen Gobierno
relativas a las comisiones de auditoria, contenétasl apartado 111.3.4.2 y las demas
concordantes, a las que desde CAF se otorga elspepatancia.

Asimismo, la Comision entiende que, a través derbdsajos desarrollados a lo largo de
este afio, ha cumplido fielmente las funcionestigme encomendadas.

No obstante esta valoracion positiva, la Comisiéafirna su voluntad de continuar
mejorando en la eficacia de su funcionamiento ymumiento de sus fines, en linea
con las mejores practicas en materia de GobiermpoZativo.

El presente informe ha sido emitido por la ComisitenAuditoria el 29 de enero de
2020.

Aprobacion por el Consejo de Administracion y Difusn:

Este informe ha sido aprobado por el Consejo deiAidtracion de CAF en su sesion
de 27 de febrero de 2020.

De conformidad con lo previsto en la Recomenda6iatel Cédigo de Buen Gobierno
de las Sociedades Cotizadas de la CNMV, este dadorsera objeto de publicacion en
la pagina web de la Sociedad (www.caf.net) conlacitin suficiente a la celebracion
de la junta general ordinaria.
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ANEXO

Calendario de sesiones celebradas en 2019

Fecha

3 de enero de 2019

30 de enero de 2019

27 de febrero de 2019

8 de abril de 2019

7 de mayo de 2019
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Asuntos tratados

o Consolidacién del sector: informacién
y analisis sobre oferta no vinculante.

Informe anual de actividades
Auditoria Interna 2018.

Informe de mejoras en el SCIIF.

Plan de actividades de Auditoria Interna
2019.

Informe de Funcionamiento de la
Comision correspondiente al ejercicio
2018.

Varios.

Presentacion por parte de los auditores
externos de las conclusiones de la
auditoria correspondiente al ejercicio
2018.

Revisibn de las cuentas anuales e
informe de gestion correspondientes al
ejercicio 2018.

Aprobacion del Informe  sobre
independencia del auditor externo.
Evaluacion de la actuacion del Auditor
Externo.

Evaluacion del funcionamiento de la
Auditoria Interna y del desempefio de su
responsable.

Varios.

Informacién y analisis sobre posible
operacion societaria.

Declaracion intermedia trimestral.
Propuesta de reeleccion de auditores de



5 de junio de 2019

30 de julio de 2019

16 de octubre de 2019
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cuentas.

Seguimiento de los principales riesgos
financieros y fiscales.

Mapa de riesgos de informacion
financiera

Evolucion del plan de auditoria interna
2019.

Informe de la Unidad de Gestion de
Riesgos.

Informe sobre la estrategia de
comunicacién y relacion con accionistas
e inversores.

Varios.

Evoluciéon del perfil y politica de
financiacion.

o Presentacion por parte de los auditores
externos de sus conclusiones tras la
revision de las cuentas semestrales.

o Revisiéon de la informacion financiera
correspondiente al primer semestre
para su propuesta al Consejo.

o Aprobacion del procedimiento de
seleccién del proximo auditor de
cuentas.

0 Seguimiento de los principales riesgos
financieros y fiscales.

o Evolucion del plan de auditoria
interna de 2019.

o \Varios.

o Presentacion por la Direccidon
Econdmico-Financiera de las
propuestas recibidas en el proceso de
seleccion de nuevos auditores.

o Varios.



11 de noviembre de 2019

12 de noviembre de 2019

18 de noviembre de 2019

17 de diciembre de 2019
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Presentacion por las firmas de
auditoria de sus propuestas finales en
el proceso de seleccibn de nuevos
auditores.

Presentacion por la Direccion
Econdmica de su informe de
conclusiones sobre el proceso de
seleccion de nuevos auditores.

Informe de la Direccidn Financiera
sobre evolucion de la deuda vy
alternativas de financiacion. Propuesta
al respecto.

Varios.

Declaracion Intermedia Trimestral
correspondiente al tercer trimestre del
ejercicio 2019.

Seguimiento de los principales riesgos
financieros y fiscales.

Informe de la Unidad de Control y
Gestion de Riesgos.

Propuesta de modificacion de la
Politica General de Control y Gestion
de Riesgos.

Evolucion del Plan de Auditoria
Interna de 2019.

Varios.

Andlisis sobre alternativas de
financiacion y propuesta al respecto.

Evolucion del Plan de Auditoria
Interna 2019.

Aprobacién del Presupuesto de
Servicios ajenos a los de auditoria
para el ejercicio 2020.

Propuesta de nombramiento de nuevos
auditores externos.
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Propuesta de renovacion del Programa
de Emision de Papel Comercial a
corto plazo.

Propuesta de modificacion  del
Reglamento Interno de Conducta en el
Mercado de Valores.

Informe sobre operaciones vinculadas.
Informe de la Funcion Fiscal.
Evaluaciéon del desempefio de la
Comision.

Aprobacién del Plan de Actividades
para 2020.

Varios.



